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CONTRATAGAO DE ESCOLA — 2025/2026

Técnicos Especializados — Educador- Animador Sociocultura
Aviso de abertura de concurso / Critérios

Contratacdo de escola para colocagdo de um técnico especializado, com um horario de 22 horas, a
desempenhar fungdes no Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso

A candidatura devera ser formalizada na aplicagdo SIGRHE (pdgina eletrénica da DGAE) até ao ultimo dia do
prazo, nos termos do Decreto-lei n.2 132/2012 de 27 de junho, na redagdo conferida pela Portaria n2 83- A/2014, de
23 de maio.

| - Fungbes a desempenhar:

e Desempenho de fun¢Ges de Apoio Educativo no 12 Ciclo do Ensino Basico

Il - Requisitos de admissdo: Licenciatura em Educagdo, Animador Sociocultural, Educacdo Social /Ciéncias Sociais

Il - Critérios de selegdo obrigatdrios (nas alineas a) e b) aplicam-se as normas constantes na Portaria n.2 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril).

a) Avaliagdo do Portefdlio 30%:

OBS. Portefdlio até 3 paginas, com comprovativos das declaragées em anexo, enviado para o email
direcao@aebomsucesso.com até ao ultimo dia de prazo da SIGRHE.
A ndo entrega de portefélio conduz a eliminagdo do candidato.

Projetos com os alunos do 12 Ciclo (10%) Mais de 3 projetos — 10 pontos
(Os projetos devem estar devidamente explicitados quanto De 1 a 3 projetos — 7 pontos
ao trabalho desenvolvido e ao publico alvo) Sem projetos — 4 pontos
Projetos especificos relacionadas com o envolvimento na Mais de 3 projetos — 10 pontos
vida escolar (10%) De 1 a 3 projetos — 7 pontos

(Os projetos devem estar devidamente explicitados quanto ao | Sem projetos — 4 pontos
trabalho desenvolvido e ao publico alvo)

Atividades relacionadas com o envolvimento no apoio a Mais de 3 projetos — 10 pontos
alunos (5%) De 1 a 3 projetos — 7 pontos
(As atividades devem estar devidamente explicitados quanto Sem projetos — 4 pontos

ao trabalho desenvolvido)

Formagao continua na drea a concurso: (5%) Formagdo 2 50 — 10 pontos

®» Formac3o diversa na area da educacdo. Formacgdo <50 horas -7 pontos
Sem formagdo — 4 ponto
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b) Experiéncia Profissional 35%

Numero de anos de experiéncia na drea: (35%) | Mais de 5 anos de experiéncia — 10 pontos
(Experiéncia profissional devidamente Mais de 1 até 5 anos de experiéncia — 7

comprovada e explicita) E:rr:gf(periéncia 4 pontos

C) Entrevista 35%

=  Conhecimento da area, motivagao, iniciativa, interesse e inovagao, trabalho em equipa,
capacidade de comunicagdo.

" na entrevista de avaliagdo de competéncias, com a ponderagdo de 35%, dividida nos
seguintes subcritérios: (participacdo em atividades escolares - 10%; conhecimento
técnico - 10%, adaptabilidade em atividades escolares - 5%, ética profissional -5%,
respeito pelo outro - 5%)

IV - Critérios de desempate

12 fator de desempate Candidatos com mais pontuag¢do no critério Entrevista

22 fator de desempate Candidatos com mais pontuagdo no critério Portefélio

V - Outras informagées:

1 — Findo o prazo de candidatura, sera divulgada na pdgina do Agrupamento a lista de candidatos admitidos de
acordo com os critérios das alineas a) e b), e a lista de candidatos excluidos. (Prazo de reclamagéo: um dia util apés a
publicagéo).

2- ApOs a afixacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos, sera publicitada a lista definitiva dos candidatos
admitidos a Entrevista, na pagina eletronica do Agrupamento .

3- Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagdo da entrevista através do enderego de correio
eletrénico que indicaram na fase de candidatura, em tranches sucessivas de cinco candidatos, até a satisfacdo das
necessidades.

4 - A publicagdo da lista de ordenagdo dos candidatos com a classificagdo mais elevada resultante da férmula:
portefélio + experiéncia profissional + entrevista, serd divulgada na pagina eletrénica do Agrupamento

5 - Ap0ds o prazo de reclamacgdo, (um dia util apos a publicagdo), sera publicitada a lista definitiva de ordenacdo dos
candidatos na pdgina eletrénica do Agrupamento. O candidato que obtiver a classificagdo mais elevada serd
selecionado na aplicagdo informdtica disponibilizada para o efeito pela DGAE.

6- O juri sera constituido por:

e Presidente —Vogal da CAP;
e 12vogal —Coordenadora de Departamento;
e 22yogal —Coordenadora de Ciclo- 12 ciclo.

Bom Sucesso, 06 de outubro de 2025

A Presidente da CAP

Conceicdo Ramos
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