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Direcéo Geral dos Estabelecimentos Escolares
Direcao de Servicos de Lisboa e Vale do Tejo
Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso - 170070
CONTRATACAO DE ESCOLA
Horario n° 46 — PORTUGUES (GR 300)

1. Informa-se que de acordo com os artigos 36° a 39.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27
de junho, e artigos n.° 14.° e n.° 15.° do anexo do Decreto-Lei n.° 15/2018, de 7 de marco,
0 concurso de contratacdo de escola realiza-se através de uma aplicacdo informatica
disponibilizada para o efeito pela Direcdo Geral da Administracdo Escolar.

2. Caraterizacao do posto de trabalho:

Modalidade do contrato

Contrato de trabalho em funcgBes publicas a tempo parcial a termo resolutivo certo de 13
horas semanais.

Duragéo do contrato

Horéario temporario, ndo ultrapassando o final do ano letivo 2022/2023.

Funcoes

Funcdes de docente de Portugués/Expressao Draméatica — 3° Ciclo.

Habilitag6es académicas exigidas (por ordem de graduacdao)

1° - Habilitacdo profissional para o grupo de recrutamento 300, de acordo com o regime
juridico da habilitacéo profissional para a docéncia, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 79/2014,
de 14 de maio, corrigido pela Declara¢do de Retificagdo n.° 32/2014, publicada no Diario
da Republica, 1.2 série, n.° 122, de 27 de junho de 2014 e alterado pelo Decreto-Lei n.°
176/2014, de 12 de dezembro.

2° - Habilitacao propria para o grupo de recrutamento 300, de acordo com o n° 10 do artigo
38° do Decreto-lei n° 132/2012, de 27 de junho.

Local de trabalho

Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos do Bom Sucesso - Agrupamento de Escolas do Bom
Sucesso.

3. Requisitos de admisséao e critérios de selec¢ao.

Sao critérios de sele¢cdo objetivos, a seguir obrigatoriamente, a graduacgao profissional.



A lista ordenada sera divulgada na pagina eletronica do Agrupamento.

Bom Sucesso, 12 de maio de 2023

O Diretor do Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso
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